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Voorwoord

In 2025 waren we bij MEE Samen volop in beweging. 

Door te verstevigen wat werkt, te verbinden waar het 

nodig is en vooruit te kijken naar wat mensen en 

opdrachtgevers écht van ons vragen.

Ook in 2025 veranderde de samenleving snel. Dat vroeg van ons dat we 

flexibel bleven. De druk op het sociaal domein en de zorg blijft groot. Vooral 

voor mensen met een beperking, die hun weg moeten vinden in een 

ingewikkeld systeem, ondervinden hier de gevolgen van. Juist daar zien wij 

elke dag dat onafhankelijke cliëntondersteuning echt het verschil kan maken. 

En hoe belangrijk onze kennis en ervaring over leven met een beperking zijn 

in wijken, op scholen, in netwerken en bij gemeenten. Dat motiveerde ons om 

verder te bouwen aan toekomstbestendige vormen van ondersteuning; 

laagdrempelig, dichtbij en mensgericht. 

We verbreedden ons aanbod waar dat nodig was, werkten samen met 

partners aan nieuwe oplossingen en bleven investeren in sterke lokale 

netwerken. Altijd met hetzelfde uitgangspunt: mensen versterken in hun 

eigen regie en voorkomen dat problemen groter worden dan nodig.

De echte kracht van MEE Samen zit in onze collega’s. Hun vakmanschap, 

betrokkenheid en ervaring zorgen ervoor dat ondersteuning niet alleen klopt 

op papier, maar vooral in de praktijk. Dankzij hen kunnen we blijven doen waar 

gemeenten, opdrachtgevers en partners op rekenen: betrouwbaar, deskundig 

en mensgericht werken.

Met dit jaarbeeld laten we zien wat 2025 ons heeft gebracht: resultaten, 

inzichten en keuzes. En wat de impact van onze inzet is geweest. 

Ik bedank alle cliënten, medewerkers, opdrachtgevers en partners voor het 

vertrouwen en de samenwerking in 2025. Samen blijven we werken aan een 

samenleving waarin iedereen kan meedoen.

VOORWOORD

Linda Spaargaren
Raad van Bestuur MEE Samen
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Meedoen mogelijk maken

Een samenleving waarin iedereen zo zelfstandig mogelijk mee kan doen. Dat is 

ons doel. Niet voor iedereen is dit vanzelfsprekend. En soms is daar 

ondersteuning bij nodig. Bijvoorbeeld wanneer iemand door een beperking 

wordt belemmerd om mee te doen, zoals een licht verstandelijke beperking 

(LVB), niet-aangeboren hersenletsel (NAH) of autisme.

Voor hen maken wij het verschil. Elke dag ondersteunen wij mensen om hun 

weg te vinden in het leven met een beperking. Met informatie, advies en 

ondersteuning die aansluit bij hun situatie. Voor alle leeftijden en op alle 

levensgebieden.

CLIËNTEN & IMPACT VAN ONZE INZET
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Leeftijd van onze cliënten

JAARBEELD 2025

Vragen van onze cliënten Beperking van onze cliënten

CLIËNTEN & IMPACT VAN ONZE INZET

Cliënten ondersteund

9.153
6.504
CLIËNTEN BINNEN GEMEENTEN ONDERSTEUND

2.262
CLIËNTEN BINNEN DE WET LANGDURIGE ZORG 
ONDERSTEUND

Wonen 12 %

Aanvraag Wlz                                             10 %

Financiën                                                       9 %

Gezondheid 6 %

Maatschappelijke participatie                 6 %

Arbeid                                                             5 %

Bijstaan bij gesprek                                     4 %

Opvoeding 4 %

Overig                                                            29 %

Licht verstandelijke beperking                  20 %

Autisme spectrum stoornis                         16 %

Lichamelijke beperking                                16 %

Psychische beperking                                   13 %

Geen beperking                                               12 %

Niet-aangeboren hersenletsel                       6 %

Ouderdomsproblematiek                                5 %

Overig                                                                 12 %

Psychosociaal                                             15 %

20%

56%

16%

8%

0-17 jaar 18-65 jaar 65+ Niet bekend

Ondersteuning cliënten in 2025
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Rapportcijfer 
ondersteuning

In 2025 waardeerden de cliënten onze 

ondersteuning gemiddeld met een:

Duurzaam resultaat

Van de afgesloten casussen geeft 41% van de 

cliënten aan zelfstandig of met hulp van het 

netwerk verder te kunnen. Bij 14% van de 

casussen was het geven van informatie en/of 

advies voldoende.

45%

14%

41%

8,6

Duurzaam resultaat & 

impact van onze inzet

Ervaring met MEE Samen
Op verschillende manieren halen we informatie op bij 

cliënten over hun ervaring met onze dienstverlening. Dit 

doen we door individuele enquêtes af te nemen en 

cliëntpanels te organiseren.

JAARBEELD 2025

Kan zelfstandig verder

Informatie en/of advies 

was voldoende

Overig

CLIËNTEN & IMPACT VAN ONZE INZET

Als de consulent er niet was geweest 
dan hadden we ons doel niet bereikt. 

Zij heeft ons heel goed geadviseerd en 
door een heel moeilijk stuk 

administratie heen geholpen.

Mijn dochtertje is heel goed geholpen! 
Ze is een stuk zelfverzekerder geworden 
na de ondersteuning van de consulent. 
Zij durft nu ook beter haar grenzen aan 
te geven wanneer dat nodig is. Zonder 
deze hulp zou ze nog onzeker zijn op 

bepaalde gebieden.

Ons gezin heeft enorme stappen 
gezet door handvatten die we 

hebben gekregen van de 
consulent.
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Verhalen uit de praktijk

CLIËNTEN & IMPACT VAN ONZE INZET

Inzicht en handvatten door formele en 
informele ondersteuning
Lina (20) woont bij haar ouders en heeft autisme. Ze wisselt haar studie af met de 

zorg voor haar vader. Intussen probeert ze een sociaal leven op te bouwen. De 

combinatie van verantwoordelijkheden wordt haar te veel: ze verliest het overzicht, 

loopt achter met schoolwerk en merkt dat ze minder aandacht besteedt aan 

persoonlijke hygiëne. Lina vraagt ondersteuning aan om grip op haar planning en 

rust in haar hoofd te krijgen. 

Samen met Robin, consulent van MEE, onderzoekt Lina waar haar precieze 

ondersteuningsbehoeften liggen. Met behulp van Brain Blocks wordt zichtbaar hoe 

haar autisme haar dagelijks leven beïnvloedt. En na enkele gesprekken wordt 

duidelijk dat Lina moeite heeft met het herkennen en aangeven van haar grenzen. 

Om haar hierbij te helpen, koppelt Robin haar aan een ervaringsdeskundige: een 

jonge vrouw met autisme die soortgelijke uitdagingen heeft gekend. Door de 

ontmoetingen met de ervaringsdeskundige ontdekt Lina hoe zij haar eigen grenzen 

beter kan herkennen. 

Tijdens de evaluatie vertelt Lina dat ze voldoende handvatten heeft om zelf verder 

te kunnen. Met het vertrouwen dat MEE beschikbaar blijft als ze opnieuw 

ondersteuning nodig heeft.

Dit is een verhaal uit de praktijk. Om de privacy te bewaken, zijn de 

namen in dit verhaal niet de echte namen van de betrokken personen.
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Verhalen uit de praktijk

CLIËNTEN & IMPACT VAN ONZE INZET

99

Rust en overzicht bij stap naar wonen
Danny (42) heeft een Wlz-indicatie. Hij woont nog bij zijn ouders en zij merken dat de 

zorg hen steeds zwaarder valt nu zij ouder worden. Overdag gaat Danny naar de 

dagbesteding, maar hij is nog niet aanmeld voor een woonvorm. Zijn ouders willen 

graag vooruitdenken, maar weten niet goed waar te beginnen. Ze vragen 

onafhankelijke cliëntondersteuning aan om inzicht te krijgen in de mogelijkheden en 

om samen de juiste stappen te zetten richting de toekomst.

Celine, consulent van MEE Samen, maakt kennis met Danny, zijn ouders en het 

professionele netwerk om een volledig beeld te krijgen van zijn zorgbehoefte. In 

afstemming met het betrokken netwerk en na contact met verschillende 

zorgaanbieders wordt een passende woonvorm gevonden in een wooninitiatief. De 

weg ernaartoe vraagt veel regelwerk, zeker omdat de financiering via het 

persoonsgebonden budget (PGB) loopt. Als er geen hulp vanuit onafhankelijke 

cliëntondersteuning zou zijn, dan had de zorgpartij waar Danny komt te wonen de 

regelzaken rondom het PGB moeten oppakken. Maar zij zijn niet onafhankelijk, omdat 

zij uit ditzelfde PGB worden betaald. 

De consulent ondersteunt de ouders stap voor stap, vaak bij hen thuis omdat ze hulp 

nodig hebben bij de digitale handelingen. Celine helpt ook bij het afstemmen van 

vervoer en het voortzetten van de dagbesteding. Zo ontstaat rust en overzicht. En 

weten Danny en zijn ouders dat de keuzes die worden gemaakt écht in zijn belang zijn.

Dit is een verhaal uit de praktijk. Om de privacy te bewaken, zijn de 

namen in dit verhaal niet de echte namen van de betrokken personen.
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Trajecten 

MEE op Weg

In 2025 hebben we:

• 17 trajecten MEE op Weg begeleid
• Met 11 vrijwillige reismaatjes
• verdeeld over 7 gemeenten

MEE op Weg

Jongeren zelfstandig leren reizen
MEE op Weg is een begeleidingstraject waarin jongeren met een 

beperking leren om zelfstandig te reizen. Het traject richt zich vooral op 

jongeren van 12 tot 27 jaar die zelfstandig willen leren reizen naar 

school, stage, werk of voor vrije tijd. De deelnemer wordt gekoppeld aan 

een vrijwillig reismaatje. Samen oefenen zij gedurende een aantal weken 

stap voor stap de route, bijvoorbeeld met de fiets, lopend of met het 

openbaar vervoer. De begeleiding is maatwerk en sluit aan bij de 

mogelijkheden en het tempo van de jongere.

Een duurzaam alternatief voor leerlingenvervoer
Voor veel jongeren met een beperking is leerlingenvervoer een 

belangrijke voorziening. Tegelijkertijd staat dit vervoer onder druk en 

brengt het voor jongeren en hun omgeving ook nadelen met zich mee, 

zoals lange reistijden, weinig flexibiliteit en veel prikkels. Dat kan invloed 

hebben op welzijn, schooldeelname en maatschappelijke participatie. 

Zelfstandig leren reizen via MEE op Weg is een duurzaam alternatief. Het 

levert voordelen op voor meerdere partijen. 

Factsheet MEE op Weg

Effecten MEE op Weg

• Voor jongeren

Meer eigen regie, zelfvertrouwen en zelfstandigheid. 

• Voor ouders en naasten

Minder afhankelijkheid van vervoer, minder stress en meer vertrouwen in 

de zelfstandigheid van hun kind.

• Voor onderwijs en begeleiding

Minder te laat komen, minder overprikkeling en een betere start van de dag.

• Voor gemeenten

Vermindering van de druk op het leerlingenvervoer, kostenbesparing op de 

langere termijn en een bijdrage aan inclusief beleid

11

Boris heeft het traject 
afgerond en kan nu 
zelfstandig eenvoudige 
routes reizen met de fiets. 
En hij heeft meer 
zelfvertrouwen en inzicht 
in het verkeer.

https://www.meesamen.nl/assets/uploads/Diensten/MEE-op-Weg-Factsheet-A_v20251106.pdf
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Integrale Vroeghulp

Integrale Vroeghulp (IVH) is een netwerk van organisaties op het gebied van de ontwikkeling van jonge kinderen (0-7 jaar). MEE 

Samen coördineert dit netwerk. IVH helpt ouders die zich zorgen maken over de ontwikkeling of het gedrag van hun kind. 

Vroegtijdig signaleren en het het bieden van (preventieve) vroeghulp zijn kenmerkend voor IVH. Een team van deskundigen 

kijkt wat er aan de hand kan zijn. En zoekt samen met de ouders naar de beste oplossing. Een vaste trajectbegeleider begeleidt 

de ouders. Door advies op maat wordt de juiste zorg ingezet. 

Wie verwijst naar IVH?

Consultatiebureau/ 

GGD 42%

Kinderopvang/

peuterspeelzaal 20%

Gemeente/sociaal 

wijkteam 12%

Onderwijs 7%

Overig 19%

Gemeente Aantal

Almere 14

Gelderland oost 153

Lelystad 29

Twente 15

Zeewolde 4

Zwolle 13

Totaal 228

Aanmeldingen
In 2025 zijn 228 kinderen aangemeld 

verdeeld over verschillende regio’s:

Leeftijd en reden van aanmelding

Adviezen na traject

Orthopedagogisch kindcentrum 11%

Audiologisch centrum 9%

Paramedische zorg 8%

Gezinsondersteuning 7%

Geen 15%

Volgt in 2026 11%

Overig 39%

Onze ketenpartners
Onze partners in het 

samenwerkingsverband zijn o.a.: 

GGD, onderwijsorganisaties, 

kinderartsen jeugdhulporganisaties, 

orthopedagogen en paramedische 

zorgorganisaties.

Waardering van ouders
• “Ik voelde mij gesteund in het traject 

van IVH, ik ben eindelijk gehoord als 

ouder.”

• “Goed traject, heel fijn dat het er is. 

Wij vonden het traject snel en 

hierdoor intensief. Maar ook fijn dat 

er binnen 2-3 maanden een advies 

ligt waar je mee verder kunt.”

• Ouders geven IVH het

rapportcijfer 8,5

12
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Wooncoach bij 

Koningsspil

Samen bouwen aan zelfstandig wonen
Binnen Wooncoach De Koningsspil werken gemeenten, woningcorporatie en 

MEE Samen intensief samen om kwetsbare jongvolwassenen te 

ondersteunen bij de stap naar zelfstandig wonen. Jongeren zonder indicatie 

krijgen de mogelijkheid om samen met huisgenoten in een reguliere 

huurwoning te wonen, met preventieve begeleiding van een Wooncoach. De 

focus ligt op het versterken van woonvaardigheden, zelfredzaamheid en het 

opbouwen van een stabiele basis.

Pilot 
In 2025 zijn we gestart met een pilot waarin een aantal jongvolwassenen De 

Koningsspil betrokken. Het traject is gericht op jongeren met een verhoogd 

risico op woonproblemen of uitval, met als doel escalatie te voorkomen en 

hun zelfstandigheid te vergroten.

Begeleiding in de praktijk
De ondersteuningsvragen van deelnemers richten zich vooral op praktische 

woonvaardigheden, zoals het huishouden, financiën, afspraken nakomen en 

samenwonen. De Wooncoach heeft hierin een coachende en signalerende rol 

en ondersteunt zonder over te nemen. Binnen dit project zijn twee 

Wooncoaches betrokken als vaste aanspreekpunten. Zij werken samen met 

de gemeente en woningcorporatie om knelpunten tijdig te signaleren en op 

te pakken.

Samenwerking

Het project wordt uitgevoerd in samenwerking met de gemeenten Olst-

Wijhe en Raalte, woningcorporatie SallandWonen en MEE Samen. 

De Wooncoaches van MEE Samen verzorgen de begeleiding, terwijl 

gemeenten en woningcorporatie zorgen voor de randvoorwaarden en 

organisatie. Deze samenwerking zorgt voor korte lijnen en een 

slagkrachtige aanpak.

OPDRACHTEN & DIENSTVERLENING
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Sporten en bewegen 

voor iedereen

Buurtsportcoach voor inwoners met een beperking
In Almere hebben we de opdracht om buurtsportcoaches in te zetten voor 

inwoners met een beperking met een sporthulpvraag . In 2025 hebben we 44

vragen kunnen oppakken. Van eenvoudige hulpvragen waarbij informatie 

voldoende was, tot complexe hulpvragen waarbij ondersteuning op meerdere 

gebieden nodig was om passend sportaanbod te vinden.

Sporthulpvragen uit de praktijk
Voorbeelden van ondersteuning bij sporthulpvragen van inwoners:

• Jongere met autisme: informatie over een geschikte vechtsportaanbieder. 

• Kind met visuele beperking: gekoppeld aan voetbalvereniging, waar met een 

paar kleine aanpassingen in de groep meegedaan kan worden.

• Kind in een rolstoel: informatie over passende zwemlessen en gekoppeld aan 

een plek waar paardrijden voor iedereen mogelijk is.

• Volwassene met een eenzijdige verlamming: zoektocht naar een passende 

sportactiviteit, een sporthulpmiddel en extra financiële ondersteuning.

Vanuit onze rol organiseerden we in 2025 ook bijeenkomsten, waar professionals 

uit verschillende domeinen elkaar kunnen ontmoeten en kennis kunnen 

uitwisselen:

• Tijdens het overleg Platform Aangepast Sporten kwamen bijvoorbeeld het 

speciaal onderwijs, de gemeente, Sportservice Flevoland, zorgprofessionals en 

sportaanbieders samen.

• Bij de bijeenkomst Sport & Zorg lag de focus op de samenwerking tussen 

fysiotherapeuten en sportaanbieders, zodat inwoners met een 

ondersteuningsvraag beter begeleid kunnen worden naar passend sport- en 

beweegaanbod.

Sporten en bewegen moet voor iedereen toegankelijk zijn. 

Maar voor een grote groep mensen is de weg naar passend 

sport- en beweegaanbod minder gemakkelijk te vinden. MEE 

Samen zet zich in voor inclusief sporten en biedt hierin 

ondersteuning. Zowel voor inwoners als voor gemeenten en 

organisaties.

OPDRACHTEN & DIENSTVERLENING



Naam: 
ervaringsdeskundige
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VR-beleving LVB

Ervaringen van deelnemers
“Goed om me te realiseren welk effect overprikkeling kan hebben 

op je zelfverzekerdheid en handelen.”

“Deze beleving heeft voor mij bevestigd dat mensen met een licht 

verstandelijke beperking snel overvraagd worden, de wereld 

complexer ervaren en veel ondersteuning nodig hebben.”

Kijk door de ogen van iemand die de wereld anders ervaart
Met de VR-beleving LVB heeft MEE Samen ook in 2025 professionals en organisaties de 

mogelijkheid geboden om te ervaren hoe mensen met een licht verstandelijke beperking 

(LVB) alledaagse situaties beleven. Door middel van een virtual reality-ervaring krijgen 

deelnemers letterlijk zicht op wat er gebeurt wanneer informatie onduidelijk is, 

verwachtingen wisselen of prikkels zich opstapelen.

Inzicht dat direct toepasbaar is
De beleving maakt concreet waar mensen met een LVB tegenaan lopen en welke 

ondersteuning in de praktijk nodig is. Met meer begrip, rust en duidelijkheid in hun 

handelen helpen we professionals beter aan te sluiten bij mensen met een LVB. De 

combinatie van ervaren, toelichting en reflectie helpt deelnemers om deze inzichten te 

vertalen naar hun dagelijks handelen. Zo werken we samen aan een samenleving waarin 

iedereen mee kan doen.

Afbeelding met persoon, kleding, buitenshuis, Menselijk gezicht

Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.

50
deelnemers 

in 2025

OPDRACHTEN & DIENSTVERLENING

https://youtu.be/BMwQDBkCESM
https://youtu.be/BMwQDBkCESM
https://youtu.be/BMwQDBkCESM
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MEE Academie trainingen

OPDRACHTEN & DIENSTVERLENING



17

Organisatie & medewerkers 



225
Medewerkers

51
Ervaringsdeskundigen

96
Vrijwilligers

4
Stagiairs

JAARBEELD 2025
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Medewerkers

Expertise
Onze medewerkers hebben specialistische kennis en ervaring op 

het gebied van (leven met) beperkingen. Zoals een licht 

verstandelijk beperking (LVB), niet-aangeboren hersenletsel (NAH) 

en autisme. En juist mensen met deze beperkingen hebben vaker 

ondersteuning nodig om zo zelfstandig mogelijk weer verder te 

kunnen. Door hun kennis en ervaring weten onze medewerkers 

wat werkt als het gaat om meedoen voor mensen met een 

beperking. 

Ontwikkeling
De ontwikkeling van onze medewerkers vinden we heel belangrijk. 

Met hun kennis, vaardigheden, ervaring en toegewijde inzet werken 

zij elke dag aan onze missie ‘meedoen mogelijk maken’. In 2025 

hebben we dan ook weer gericht geïnvesteerd in hun ontwikkeling. 

Registratie & lidmaatschap
Consulenten van MEE Samen zijn geregistreerd bij Registerplein. En 

als ze met kinderen of jongeren werken, zijn ze bij SKJ 

geregistreerd. Daarnaast zijn onze consulenten lid van de 

beroepsvereniging BCMB. Onze gedragswetenschappers hebben 

een lidmaatschap bij het NVO en NIP.

ORGANISATIE & MEDEWERKERS
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Mijn hoogtepunt van 2025 was het organiseren 

van de Vitaliteitsdagen rondom valpreventie. In 

samenwerking met onder andere Gemeente 

Almere en GGD Flevoland hebben we twee 

mooie en succesvolle evenementen neergezet. 

Samen zetten we ons in om ouderen zo lang 

mogelijk gezond, vitaal en zelfredzaam te laten 

blijven. Het was een groot succes. Met 

gemiddeld 120 bezoekers per editie zijn de 

Vitaliteitsdagen zeker voor herhaling vatbaar in 

2026!

Emmy van Maurik
Projectleider

Medewerkers kijken terug op 2025

Een situatie die mij is bijgebleven is mijn 

betrokkenheid bij een jongen met autisme die in 

zijn vrij tijd vooral gamede. Zijn mentor zocht 

daarom contact met MEE Samen. Na mijn eerste 

kennismaking leek het op niks uit te lopen, 

omdat de jongen geen hulp wilde. Bij het 

volgende huisbezoek was de mentor ook 

aanwezig. Dat gesprek zorgde ervoor dat deze 

jongen hulp wilde accepteren, waarna ik 

ambulante begeleiding kon organiseren. Een 

belangrijke doorbraak op weg naar passende 

hulp. 

Caroline Echobardo
Consulent Wlz

Patrick Schmidt
Ondersteuner Ervaar MEE & 

ervaringsdeskundige

In 2025 stond voor mij de doorontwikkeling 

van Ervaar MEE centraal. In september hebben 

we met Ervaar MEE invulling gegeven aan de 

interne regionale kennisdagen. Hierin hebben 

we collega’s meegenomen in de gevarieerde 

inzet van ervaringsdeskundigen. Dit leidde 

direct tot meer aanvragen en inzet van 

ervaringsdeskundigen in de praktijk. Daarom 

is dit een van mijn hoogtepunten van 2025. En 

kijk ik uit naar de verdere ontwikkelingen in 

het komende jaar.
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Werkgebied
Het werkgebied van MEE Samen bestaat uit de provincies 

Drenthe, Flevoland, Overijssel en een groot gedeelte van 

Gelderland. 

Hiernaast is het werkgebied weergegeven in het oranje. Binnen 

dit werkgebied is MEE Samen werkzaam in ruim 70 gemeenten.

ORGANISATIE & MEDEWERKERS

Het ideaal van MEE

Meedoen mogelijk maken
Ons ideaal is een inclusieve samenleving. Inclusie bereik je alleen als 

iedereen meedoet. 

MEE heeft uitgebreide kennis over het herkennen van en omgaan 

met mensen met een beperking. En jarenlange ervaring in het 

versterken van de eigen kracht van mensen en hun netwerk. We zien 

dan ook als geen ander de mogelijkheden voor ieder uniek persoon. 

En kennen de weg om er uiteindelijk zelf te komen. Daarnaast 

begeleiden we organisaties bij het toegankelijker maken van hun 

dienstverlening en werkvloer. We zetten in op preventie en 

adviseren proactief hoe het beter kan. Zo realiseren we, samen met 

mensen en organisaties, blijvende impact. 
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Ervarings-

deskundigheid
Ervaar MEE-middag
Op 23 september kwamen enthousiaste ervaringsdeskundigen van MEE Samen 

bijeen in Apeldoorn voor de Ervaar MEE-middag. Een middag waarin 

persoonlijke ervaringen, ontwikkelingen en organisatieverbetering 

samenkwamen.

Verhaal achter ervaringsdeskundigheid
Twee ervaringsdeskundigen deelden hun persoonlijke verhaal. Ze lieten zien 

hoe hun ervaringen van waarde zijn in het werk bij MEE Samen. Hun bijdragen 

zorgden voor herkenning, verdieping en een open gesprek binnen de groep. 

Aan de slag
Daarna gingen deelnemers in twee groepen aan de slag. Eén groep sprak met 

de projectgroep Ervaar MEE over de doorontwikkeling van 

ervaringsdeskundigheid: wat hebben ervaringsdeskundigen nodig? Wat levert 

hun inzet op voor cliënten en organisatie? En hoe kunnen we elkaar 

versterken? De andere groep bracht de toegankelijkheid van het gebouw in 

kaart en benoemde concrete verbeterpunten, onder andere op het gebied van 

veiligheid en toegankelijkheid.

Nieuwe inzichten
De middag bood ruimte om van en met elkaar te leren en leverde nieuwe 

inzichten op voor het versterken van ervaringsdeskundigheid binnen MEE 

Samen. We sloten af met een informele ontmoeting en we kijken uit naar de 

volgende bijeenkomst.

MEE wil zoveel mogelijk aansluiten bij de leefwereld van mensen 

met een beperking. En zet naast professionele ondersteuning in 

op een groter aandeel van informele zorg bij ondersteuning. Dit 

doen we onder andere door de inzet van ervaringsdeskundigen. 

Bijvoorbeeld bij:

• Individuele (cliënt)ondersteuning

• Collectieve (cliënt)ondersteuning, zoals cursussen

• Trainingen 

• Beleidsvorming

• Toegankelijkheidstoetsen

ORGANISATIE & MEDEWERKERS
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Kennisdagen

ORGANISATIE & MEDEWERKERS

Thema: ontwikkelingen in het jeugddomein
16 december vond de tweede centrale kennisdag van 2025 plaatst in de Zwitsalhal in Apendoorn. 

Deze kennisdag stond in het teken van ‘jeugd’ en de toekomstige ontwikkelingen binnen dit 

domein. De wereld om ons heen verandert in hoog tempo, en dat vraagt om vernieuwende 

inzichten, wendbaarheid en samenwerking. Deze dag hebben we samen vooruit gekeken: wat 

mogen we verwachten, welke kansen doen zich voor en hoe kunnen we als professionals het 

verschil blijven maken voor de jeugd?

In de middag vervolgden we het programma met een aantal inspirerende workshops, waarin we 

dieper ingingen op onderwerpen die aansluiten bij onze eigen competenties. Dit bood een mooie 

gelegenheid om kennis te verdiepen, nieuwe invalshoeken te ontdekken en elkaar te versterken.

2222

Vier keer per jaar organiseert MEE Samen 

kennisdagen: twee regionale kennisdagen en twee 

centrale kennisdagen. Tijdens deze kennisdagen 

komen alle collega’s uit de regio of uit het hele 

werkgebied samen. Een mooie gelegenheid voor 

verbinding, het uitwisselen van ervaringen en 

kennisdeling. 
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MEE day

ORGANISATIE & MEDEWERKERS

Op 10 april 2025 vond de eerste editie van MEE day plaats in de Gasfabriek in 

Deventer. We hebben dit georganiseerd om kennis te delen en elkaar te 

ontmoeten. Een inclusieve samenleving bereiken we namelijk met elkaar. En 

daarom was er een warm welkom voor onze relaties, die samen met ons 

werken aan deze gemeenschappelijke opgave. 

Kennisfestival over meedoen met een beperking
MEE day is een kennisfestival over meedoen met een beperking; een middag 

waarop je kennis en inspiratie kan opdoen, in festivalstijl. Dat betekent dat 

bezoeker zelf kiezen op welk moment ze naar welke kennissessie of 

workshop gaan. Zo kunnen alle bezoekers hun eigen programma 

samenstellen, passend bij hun interesses. 

Programma vol inspiratie
We kijken trots terug op een geslaagde middag met een mooi programma 

vol workshops, kennissessies en optredens van onder andere: Fabian 

Franciscus, Anke Siegers, Nikki Willems, Patty Bloeme, Christian de Kraker, 

Wilma Dondergoor, Dion Frederiks en theatergroep WirWar.

Samen komen we verder!
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Resultaten 2025
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Benieuwd naar het 

bestuursverslag & jaarrekening 2025? 

Klik op onderstaande links:

RESULTATEN

Bestuursverslag 2025

Bestuursverslag 2025

Jaarrekening 2025

Jaarrekening 2025

https://www.meesamen.nl/assets/uploads/2025-Bestuursverslag-MEE-Samen-gewaarmerkt.pdf
https://www.meesamen.nl/assets/uploads/2025-Jaarrekening-MEE-Samen-wg-incl.-controleverklaring.pdf

	Standaardsectie
	Dia 1
	Dia 2
	Dia 3
	Dia 4
	Dia 5
	Dia 6
	Dia 7
	Dia 8
	Dia 9
	Dia 10
	Dia 11
	Dia 12
	Dia 13
	Dia 14
	Dia 15
	Dia 16
	Dia 17
	Dia 18
	Dia 19
	Dia 20
	Dia 21
	Dia 22
	Dia 23
	Dia 24
	Dia 25


